
 

 

 
 الثانيروح التطوع تقييم المبادرات ل معايير

                  )مرحلة التهيئة(

 

 

 الدرجة تفسير البند البند 

قــــــــريـــــــــــفــــــال  
 

  احتواء الفريق على متخصص أو صاحب مهارة في المبادرة الفريق التطوعي جدارة
  أعضاء 5لا يقل الفريق عن  اكتمال عدد أعضاء الفريق

  أعضاء على الأقل 3دة الفريق وئحضور قا كامل برنامج التهيئة  حضور
   دقائق 5ولا يزيد عن  دقائق 3مدة العرض عن لا يقل  المتاح للفريق العرض بوقتالالتزام 
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مكة   –ن إكرام وفد الرحم –الشعور بالمسؤولية تجاه الحرم  –تعظيم الحرم القيم ) مة واحدة على الأقل من قيم التعظيمادرة على قياحتواء المب  
 (كلها حرم

 

  جديد بقالبفكرة جديدة لم تنفذ من قبل أو فكرة قديمة وتم تحديثها  في فكرة المبادرة الابداع
   للاستمراريةقابلية المبادرة   الاستدامة
  الشريحة المستهدفة تلبي المبادرة احتياج الاحتياج
  مدى تأثير المبادرة على الشريحة المستهدفة التأثير

  أهل مكة- العمّار-أن تكون الشريحة المستهدفة من الحجاج  الشريحة المستهدفةنوعية 
  جهة شريكة في تفعيل وتنفيذ المبادرة شريكةجهات 

+ الفريق +مشروع تعظيم  2روح التطوع  احتواء المبادرة ومنتجاتها على شعار الشعارات                           
 .+ الراجحي الانسانيةالبلد الحرام

 

  رفع نموذج تقديم المبادرة لمرحلة التهيئة على المنصة الالكترونية تقديم نموذج المبادرة في الوقت المحدد
 %80 درجة لجنة التحكيم

 %20 تصويت الجمهوردرجة 

 
 الفريقاسم 

  
 ة التحكيممشرفاسم 

 
 

 
 اسم قائدة الفريق

 
 

  التوقيع

 
 تقييم الفكرة

  مقبولة

  مرفوضة
 
 

الفكرة أو أسباب قبول 
 رفضها

 
 

  
 

 التوصيات

 

  الدرجة النهائية  درجة لجنة التحكيم  تصويت الجمهوردرجة 

 الرقم التسلسلي)   (


